
 

 

 

DECLARATION PREALABLE CFDT AU CSA L DU 1er OCTOBRE 2024  

Monsieur le Président, Chers collègues,  

Le dernier CSA-L s’est tenu le 28 mai 2024. Plus de quatre mois après se tient enfin ce 
nouveau CSA :  
 

Que penser de ce CSA d’une heure 30, alors que la réorganisation se poursuit à grande vitesse et 
semble encore s’accélérer dans les prochains mois. N’y a t-il pas de sujets, si ce n’est les questions 
syndicales de la CFDT ??? Etes-vous si éloignés des sujets qui préoccupent vos agents ???  
Tout comme pour les sujets sociaux touchant les personnels dans les toutes prochaines semaines.   
Un exemple : la complémentaire de santé obligatoire au 1.1.2025 et pour laquelle nombres de 
questions restent en suspens en ce 1er octobre, et provoque beaucoup d’inquiétudes chez les agents 
surtout ceux en arrêt maladie ou à la santé fragile !!!   
Mais cela ne semble pas être la priorité de VNF, tout comme bien d’autres sujets d’ailleurs ...  
 

Que penser du peu de sujets à l’ODJ de ce CSA, avec un projet de RI envoyé ce matin à 8 heures, 
pas de convocation pour la CSSCT de lundi prochain, alors que la pression est mise sur les agents pour 
se positionner sur des missions ou des postes qu'ils ne souhaitent pas vraiment...  
 

Que penser des renouvellements de contrats avec des baisses de rémunérations, alors que l’agent 
fait les mêmes missions, mais voit un net amoindri sur sa feuille de paye, avec pour conséquence des 
démissions ou des refus de prolongations, qui impactent l’organisation des équipes et les Unités 
Fonctionnelles ...   
 

Que penser du peu d’inscrits à la campagne de RPS malgré les relances insistantes des Chefs d’UT 
ou de service ... Les agents ne vous font plus confiance. D’autres démarches déjà engagées par le passé, 
n’ont jamais été suivies de faits.  
 

Nous la CFDT-VNF, nous constatons que les agents sont LAS et RESIGNES, qu’ils n’attendent plus 
rien de ces réorganisations opaques qui les contraignent à absorber plus, s’adapter à de nouvelles 
contraintes, et à dépendre d’outils non aboutis. Tous ces changements que vous leur imposez leur font 
perdre le sens et la motivation de leur travail, dont ils étaient si fiers ...   
 

Nous la CFDT-VNF, Attendons de la réactivité et un REEL ACCOMPAGNEMENT AU CHANGEMENT, 
le pacte social le rappelle et il est grand temps de mettre l’accent sur   

 
L’HUMAIN    qui est, reste et restera toujours      L’ESSENTIEL  

  
  

 
       Les représentants CDFT au CSA Local   
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